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ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


.Φύλλου 2511 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Αύξηση ωραρίου υπαλλήλων του Δήμου Τρικκαίων. 

2 

Καθορισμός ωραρίου λειτουργίας των υπηρεσιών 
του Γραφείου Πολιτικής Προστασίας του Τμήμα¬ 
τος Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας της 
Διεύθυνσης Καθαριότητας, Περιβάλλοντος και 
Πρασίνου του Δήμου Ναυπλιέων για το έτος 2017 
και εφεξής. 

3 

Τροποποίηση - συμπλήρωση της αριθμ. 141515/ 
5.10.2016 (ΦΕΚ 3423/τ.Β'/25.10.2016) απόφασης 
του ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτι¬ 
κής Ελλάδας και Ιονίου περί Καθορισμού ανώτα¬ 
του ορίου επιτρεπομένων ημερών κίνησης εκτός 
έδρας, υπαλλήλων υπηρετούντων στην Περιφέ¬ 
ρεια Πελοποννήσου και στο Ν.Π.Δ.Δ. «Αρδευτι¬ 
κός Οργανισμός Στυμφαλίας Ασωπού Κορινθίας 
(Α.Ο.Σ.Α.Κ.)», εποπτευόμενο από την Περιφέρεια 
Πελοποννήσου, για το έτος 2016 και εφεξής. 

4 

Απόφαση Δημάρχου για υπερωριακή απασχόλη¬ 
ση Ληξίαρχου Παξών έτους 2017. 

5 

Υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων Υπηρεσιών 
Δήμου Παξών έτους 2017. 

6 

Ένταξη μέλους Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού σε κατηγορία Ε.ΔΙ.Π. του Αλεξάν- 
δρειου Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
Θεσσαλονίκης. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

( 1 ) 

Αύξηση ωραρίου υπαλλήλων του Δήμου Τρικ- 
καίων. 

Με την 316/20.6.2017 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Τρικκαίων, Ν. Τρικάλων, που εκδόθηκε σύμφωνα 
με τις διατάξεις των άρθρων 6, 65, 67, 69 και 280 του 
ν. 3852/2010, τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του 
ν. 4325/2015 και την 13917/15.5.2017 απόφαση του 
υπουργού Εσωτερικών περί διορισμού Συντονιστή στην 


Αποκεντρωμένη Διοίκηση Θεσσαλίας-Στερεάς Ελλάδας 
(ΦΕΚ 250/2017/τ.Υ.Ο.Δ.Δ.), τις διατάξεις του άρθρου 41 
του ν. 3979/2011, τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 8 
τουν. 4368/2016, αυξάνεται το ωράριο εργασίας των κά¬ 
τωθι εργαζόμενων στο Δήμο Τρικκαίων με σχέση εργασί¬ 
ας Ι.Δ.Α.Χ., μερικής απασχόλησης, ειδικότητας ΥΕ Καθα- 
ριστών/Καθαριστριών σχολικών μονάδων, κατόπιν των 
13215/11.3.2016, 13214/11.3.2016, 13216/11.3.2016, 
13230/11.3.2016, 13231/11.3.2016, 13441/15.3.2016, 
14168/18.3.2016 και 13439/15.3.2016 αιτήσεων τους, 
ως εξής: 


Α/Α 

ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΚΑΙ ΠΑΤΡΩΝΥΜΟ 

ΩΡΕΣ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ/ 

ΗΜΕΡΑ 

ΑΥΞΗΣΗ 

ΩΡΩΝ/ 

ΗΜΕΡΑ 

ΩΡΕΣ 

ΚΑΤΟΠΙΝ 

ΑΥΞΗΣΗΣ/ 

ΗΜΕΡΑ 

1 

ΒΟΥΛΓΑΡΗ 

ΛΑΜΠΡΙΝΗ 

του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 

3 

+5 

8 

2. 

ΚΟΤΣΙΡΑ 

ΚΥΡΙΑΚΗ 

του ΚΩΝ/ΝΟΥ 

5 

+3 

8 

3. 

ΜΠΛΑΤΖΩΝΗ 

ΘΩΜΑΪΤΣΑ 

του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

3 

+5 

8 

4. 

ΜΠΡΙΚΑ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΙΑ 

του ΑΙΜΙΛΙΟΥ 

3,5 

+4,5 

8 

5. 

ΠΑΓΩΝΗ 

ΜΕΡΟΠΗ 

του ΚΩΝ/ΝΟΥ 

5 

+3 

8 

6. 

ΕΥΘΥΜΙΟΥ 

ΜΑΡΙΑ 

του ΑΘΑΝΑΣΙΟΥ 

1,5 

+6,5 

8 

7. 

ΚΩΣΤΑΡΕΛΛΟΥ 

ΑΛΙΚΗ 

του ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ 

0,5 

+4,5 

5 

8. 

ΠΡΕΜΕΤΗΣ 

ΚΩΝ/ΝΟΣ 

του ΧΡΗΣΤΟΥ 

1 

+2 

3 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2511/20.07.2017 


για τους λόγους που αναφέρονται στην παραπάνω 
απόφαση. 

(Αριθμ. απόφ. του Τμήματος Διοικητικού-Οικονο- 
μικού Ν. Τρικάλων της Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Θεσσαλίας - Στ. Ελλάδας περί ελέγχου νομιμότητας 
της 316/20.6.2017 απόφασης Δ.Σ. του Δήμου Τρικκαί- 
ων, σύμφωνα με τα άρθρα 225-227 του ν. 3852/2010, 
1740/102947/4.7.2017). 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπη ρεσιών 
του Δήμου Τρικκαίων, με την οποία βεβαιώνεται ότι 
υπάρχουν στον προϋπολογισμό του Δήμου Τρικκαίων 
έτους 2017 και επομένων ετών οι απαιτούμενες πιστώ¬ 
σεις για την κάλυψη των δαπανών της μισθοδοσίας των 
παραπάνω υπαλλήλων στους ΚΑ 70.04-6021.0001 και 
70.04-6052.0000, 5687/14.6.2017). 

(Αριθμ. βεβ. της Προϊσταμένης Διεύθυνσης Δ/κών 
Υπηρεσιών του Δήμου Τρικκαίων ότι στο Δήμο Τρικ- 
καίων δεν υπηρετούν υπάλληλοι με σύμβαση εργασίας 
ορισμένου χρόνου, κλάδου ΥΕ κατηγορίας Καθαριστών/ 
Καθαριστριών για τον καθαρισμό των σχολικών μονά¬ 
δων, 31991/23.6.2017). 

(Αριθμ. απόφ. Αποκεντρωμένης Διοίκησης Θεσσαλίας - 
Στ. Ελλάδας 8599/103939/7.7.2017). 

Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΝΤΙΤΟΡΑΣ 


Αριθμ. 137349 (2) 

Καθορισμός ωραρίου λειτουργίαςτων υπηρεσιών 
του Γραφείου Πολιτικής ΠροστασίαςτουΤμήμα- 
τος Περιβάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας της 
Διεύθυνσης Καθαριότητας, Περιβάλλοντος και 
Πρασίνου του Δήμου Ναυπλιέων για το έτος 2017 
και εφεξής. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 2503/1997 (ΦΕΚ 107/τ.Α7 
30.5.1997) «Διοίκηση, Οργάνωση, Στελέχωση της Περι¬ 
φέρειας, ρύθμιση θεμάτων για την Τοπικής Αυτοδιοίκη¬ 
ση και άλλες διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α77.6.2010) 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» και 
ιδίως του άρθρου 280 παρ. I. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του π.δ. 139/2010 
(ΦΕΚ 232/τ.Α727-12-2010) «Οργανισμός της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας 
και Ιονίου». 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 36 του ν. 3584/2007 
(ΦΕΚ 143/τ.Α/28-7-2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατά¬ 
στασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

5. Τις διατάξεις των άρθρων 28 και 28Α του 
ν. 4325/2015 (ΦΕΚ 47/τ.Α/11-5-2015) «Εκδημοκρατι¬ 
σμός της Διοίκησης - Καταπολέμησης Γραφειοκρατίας 


και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών 
και άλλες διατάξεις». 

6. Την αριθμ. 15870/15-5-2017 (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./ 
26-5-2017) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών ανα¬ 
φορικά με το διορισμό Συντονιστή στην Αποκεντρω¬ 
μένη Διοίκηση Πελοποννήσου Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου. 

7. Την αριθμ. 224/017 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Ναυπλιέων, σχετικά με την καθιέρωση εικοσι¬ 
τετράωρης λειτουργίας των υπηρεσιών του Γραφείου 
Πολιτικής ΠροστασίαςτουΤμήματος Περιβάλλοντος και 
Πολιτικής Προστασίας της Διεύθυνσης Καθαριότητας, 
Περιβάλλοντος και Πρασίνου του Δήμου όλες τις ημέρες 
του μήνα ως επίσης και τις Κυριακές και τις εξαιρέσι¬ 
μες ημέρες με όλο το προσωπικό λόγω της ανάγκης να 
ευρίσκεται η υπηρεσία σε διαρκή ετοιμότητα για την 
αντιμετώπιση έκτακτων περιστατικών. 

8. Το γεγονός ότι συντρέχουν ειδικές περιπτώσεις και 
επιβάλλεται τούτο από τη φύση του έργου το οποίο η 
ανωτέρω υπηρεσία επιτελεί, αποφασίζουμε: 

Α. Καθιερώνουμε την λειτουργία του Γραφείου Πο¬ 
λιτικής Προστασίας του Τμήματος Περιβάλλοντος και 
Πολιτικής Προστασίας της Διεύθυνσης Καθαριότητας, 
Περιβάλλοντος και Πρασίνου του Δήμου Ναυπλιέων για 
το έτος 2017 και εφεξής ως ακολούθως: 

Να λειτουργεί όλες τις ημέρες του μήνα σε εικοσιτετρά¬ 
ωρη βάση καθώς και τις Κυριακές και τις ημέρες αργίας 
το Γραφείο Πολιτικής ΠροστασίαςτουΤμήματος Περι¬ 
βάλλοντος και Πολιτικής Προστασίας της Διεύθυνσης 
Καθαριότητας, Περιβάλλοντος και Πρασίνου του Δήμου 
Ναυπλιέων για όλο το προσωπικό. 

Β. α. Στο προσωπικό που πρόκειται να απασχοληθεί 
κατά το Σάββατο καθορίζεται ως ημέρα ανάπαυσης η 
ημέρα Δευτέρα της επόμενης εβδομάδας και σε περί¬ 
πτωση αργίας η ημέρα ανάπαυσης μεταφέρεται την 
αμέσως επόμενη εργάσιμη ημέρα, 

β. Στο προσωπικό που πρόκειται να απασχοληθεί 
κατά τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες - αργίες 
θα καταβάλλονται οι όποιες προσαυξήσεις σύμφωνα 
με την ισχύουσα νομοθεσία. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού έτους 2017 του 
Δήμου Ναυπλιέων ύψους 4.780,00 € η οποία θα βαρύ¬ 
νει τους Κ.Α. 25.6012.001, 30.6012.001, 35.6012.001, 
25.6051.001, 25.6051.002, 25.6051.003, 30.6051.001, 
30.6051.002,30.6051.007,35.6051.001,35.6051.002 και 
35.6051.004 των εξόδων του. 

Για τα επόμενα έτη προκαλείται αντίστοιχη ετήσια δα¬ 
πάνη η οποία και θα προβλέπεται στους αντίστοιχους 
κωδικούς αριθμούς των προϋπολογισμών των επόμενων 
ετών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη 10 Ιουλίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΕΟΔΩΡΟΥ 
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Αριθμ. 130006 (3) 

Τροποποίηση - συμπλήρωση της αριθμ. 141515/ 
5.10.2016 (ΦΕΚ 3423/τ.Β'/25.10.2016) απόφασης 
του ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυ¬ 
τικής Ελλάδας και Ιονίου περί Καθορισμού ανώ¬ 
τατου ορίου επιτρεπομένων ημερών κίνησης 
εκτός έδρας, υπαλλήλων υπηρετούντων στην 
Περιφέρεια Πελοποννήσου και στο Ν.Π.Δ.Δ. 
«Αρδευτικός Οργανισμός Στυμφαλίας Ασωπού 
Κορινθίας (Α.Ο.Σ.Α.Κ.)», εποπτευόμενο από την 
Περιφέρεια Πελοποννήσου, για το έτος 2016 και 
εφεξής. 

Ο ΣΥΝΤΟΝΙΣΤΗΣ ΤΗΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ, 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ ΚΑΙ ΙΟΝΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξειςτου άρθρου 280 παρ. I του ν. 3852/2010 
(ΦΕΚ 87/τ.Α/7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοί¬ 
κησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης -Πρόγραμμα 
Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 3 της υποπαραγράφου 
Δ9 της παραγράφου Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 
(ΦΕΚ 94/τ.Α/2015), «Συνταξιοδοτικές διατάξεις-Κύρωση 
του Σχεδίου Σύμβασης Οικονομικής Ενίσχυσης από τον 
Ευρωπαϊκό Μηχανισμό Σταθερότητας και ρυθμίσεις για 
την υλοποίηση της Συμφωνίας Χρηματοδότησης». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 90 της «Κωδικοποίησης της 
Νομοθεσίαςγιατην Κυβέρνηση καιτα Κυβερνητικά Όρ¬ 
γανα που κυρώθηκε με το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 
(ΦΕΚ 98/τ.Α/22-4-2005). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του π.δ. 139/2010 
(ΦΕΚ 232/τ.Α/27-12-2010) «Οργανισμός της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου». 

5. Τις διατάξειςτων άρθρων 28 και 28Α του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ 47/τ.Α/11 -5-2015) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκη¬ 
σης - Καταπολέμησης Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική 
Διακυβέρνηση. Αποκατάσταση αδικιών και άλλες δια¬ 
τάξεις». 

6. Την αριθμ. 15870/15-5-2017 (ΦΕΚ 250/τ.Υ.Ο.Δ.Δ./ 
26-5-2017) απόφαση του Υπουργού Εσωτερικών αναφο¬ 
ρικά με το διορισμό Συντονιστή στην Αποκεντρωμένη 
Διοίκηση Πελοποννήσου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου. 

7. Την αριθμ. 141515/5-10-2016 (ΦΕΚ 3423/τ.Β/ 
25.10.2016) απόφαση του ασκούντος καθήκοντα Γενι¬ 
κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοπον¬ 
νήσου Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου περί Καθορισμού 
ανώτατου ορίου επιτρεπομένων ημερών κίνησης εκτός 
έδρας, υπαλλήλων υπηρετούντων στην Περιφέρεια Πε¬ 
λοποννήσου και στο Ν.Π.Δ.Δ. «Αρδευτικός Οργανισμός 


Στυμφαλίας Ασωπού Κορινθίας (Α.Ο.Σ.Α.Κ.)», εποπτευ¬ 
όμενο από την Περιφέρεια Πελοποννήσου, για το έτος 
2016 και εφεξής. 

8. Το αριθμ. 66542/14392/7-6-2017 έγγραφο της Δι¬ 
εύθυνσης Διοίκησης της Περιφέρειας Πελοποννήσου με 
τα συνημμένα σ'αυτό έγγραφα των Περιφερειακών Ενο¬ 
τήτων Αρκαδίας, Αργολίδας και Κορινθίας, με τα οποία 
υποβλήθηκε αίτημα περί τροποποίησης της ανωτέρω 
αριθμ. 141515/5-10-2016 (ΦΕΚ 3423/τ.Β/25.10.2016) 
απόφασης του ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμμα¬ 
τέα Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτικής 
Ελλάδας και Ιονίου προκειμένου: 

α) να αυξηθεί ο αριθμός των ημερών μετακίνησης 
εκτός έδρας των υπαλλήλων όλων των κλάδων της Διεύ¬ 
θυνσης Ανάπτυξης Π.Ε. Αρκαδίας σε εξήντα (60) ημέρες, 
β) να διορθωθεί ο κλάδος των υπαλλήλων που υπη¬ 
ρετούν στο Γραφείο Περιφερειάρχη από ΔΕ Επιμελητών 
στο ορθό ΥΕ Επιμελητών, 

γ) να αυξηθεί ο αριθμός των ημερών μετακίνησης 
εκτός έδρας των υπαλλήλων όλων των κλάδων του 
Τμήματος Περιβάλλοντος και Υδροοικονομίας της Π.Ε. 
Αργολίδας με παράλληλη διόρθωση από το εσφαλμένο 
«ΑυτοτελέςΤμήμα Περιβάλλοντος και Υδροοικονομίας» 
στο ορθό «Διεύθυνση Περιβάλλοντος και Χωρικού Σχε- 
διασμού - Τμήμα Περιβάλλοντος και Υδροοικονομίας», 
δ) να αυξηθεί ο αριθμός των ημερών μετακίνησης 
εκτός έδρας των υπαλλήλων του Τμήματος Πολιτικής 
Προστασίας Π.Ε. Αργολίδας σε εξήντα (60) ημέρες, 
ε) να περιληφθούν ορισμένοι κλάδοι υπηρετούντων 
υπαλλήλων στη Δ/νση Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας Π.Ε. Αργολίδας με αντίστοιχο καθορισμό ανώ¬ 
τατου ορίου ημερών μετακίνησης για την κάλυψη των 
υπηρεσιακών αναγκών, 

στ) να περιληφθεί το Γραφείο της Νομικής Υπηρεσίας 
της Π.Ε. Αργολίδας προκειμένου να καθορισθεί ο ανώ¬ 
τατος αριθμός ημερών κίνησης εκτός έδρας σε εξήντα 
(60) ετησίως για τους δύο δικηγόρους που υπηρετούν 
προκειμένου να καλυφθούν ανάγκες της Υπηρεσίας 
ζ) να αυξηθεί ο αριθμός των ημερών μετακίνησης 
εκτός έδρας των υπαλλήλων του κλάδου ΔΕ Διοικητι¬ 
κών Γραμματέων της Διεύθυνσης Αγροτικής Οικονομίας 
και Κτηνιατρικής Π.Ε. Κορινθίας σε εξήντα (60) ημέρες, 
αποφασίζουμε: 

Τροποποιούμε - συμπληρώνουμε την αριθμ. 141515/ 
5-10-2016 (ΦΕΚ 3423/τ.Β/25.10.2016) απόφαση του 
ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέας Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου περί Καθορισμού ανώτατου ορίου επιτρεπομένων 
ημερών κίνησης εκτός έδρας, υπαλλήλων υπηρετούντων 
στην Περιφέρεια Πελοποννήσου και στο Ν.Π.Δ.Δ. «Αρ¬ 
δευτικός Οργανισμός Στυμφαλίας Ασωπού Κορινθίας 
(Α.Ο.Σ.Α.Κ.)», εποπτευόμενο από την Περιφέρεια Πελο¬ 
ποννήσου, για το έτος 2016 και εφεξής, ως ακολούθως: 
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ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ - ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΑΡΚΑΔΙΑΣ 


ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΙΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΚΛΑΔΟΣ 

ΟΡΙΟ ΕΠΙΤΡΕΠΟΜΕΝΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 

ΕΚΤΟΣ ΕΔΡΑΣ 


ΠΕ Μηχανικών 

60 


ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού 

60 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΑΝΑΠΤΥ-ΗΣ Π.Ε. ΑΡΚΑΔΙΑΣ 

ΤΕ Μηχανικών 

60 


ΤΕ Τ εχνολόγων Τ ροφίμων 

60 


ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων 

60 


ΓΡΑΦΕΙΟ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ 

ΠΕ Διοικητικού-Οικονομικού 

60 


ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων 

20 


ΔΕ Οδηγών 

60 


ΥΕ Επιμελητών 

(διόρθωση ως προς την κατηγορία) 

20 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ - ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΑΡΓΟΛΙΔΑΣ 


ΤΕ Επαγγ. Υγείας και Πρόνοιας/ 
Κοινωνικής Εργασίας 

60 


ΠΕ Διοικητικού- Οικονομικού 

15 


ΔΕ Τεχνικών 

15 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ 

ΤΕ Επαγγ. Υγείας και Πρόνοιας/ 
Εποπτών Δημόσιας Υγείας 

60 

ΔΗΜΟΣΙΑΣ 

ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ 

ΚΟΙΝ. ΜΕΡΙΜΝΑΣ 

ΤΕ Επαγγ. Υγείας και Πρόνοιας/ 
Επισκεπτριών Δημόσιας Υγείας 

20 

ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων 

15 


ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Υγείας 

15 


ΔΕ Πληροφορικής Η/Υ 

15 


ΔΕ Βοηθών Νοσηλευτών 

10 


ΔΕ Αποθηκαρίων 

10 



ΠΕ Μηχανικών-Αγρονόμων/ 

60 


Τοπογράφων 

ΤΜΗΜΑ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΥΔΡΟΟΙ- 

ΠΕ Μηχαν. Χωροταξίας 

60 

ΠΕ Περιβαλλοντολόγων 

60 

ΚΟΝΟΜΙΑΣΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΠΕΡΙΒΑΛ- 

ΛΟΝΤΟΣ ΚΑΙ ΧΩΡΙΚΟΥ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ 

ΠΕ Γεωτεχνικών/Γεωλόγων 

60 


ΔΕ Τεχνικών 

20 


ΔΕ Τεχνικών 

60 


ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ 

ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 

ΠΕ Διοικητικού/Οικονομικού/ 
Διοικητικού 

60 

ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

ΠΕ Δικηγόρων 

60 
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ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑ ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ - ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΗ ΕΝΟΤΗΤΑ ΚΟΡΙΝΘΙΑΣ 


ΠΕ Γεωπόνων 

60 


ΠΕ Κτηνιάτρων 

60 


ΠΕ Βιολόγων-Ιχθυολόγων 

60 


ΠΕ Αγρονόμων- 
Τοπογράφων Μηχανικών 

60 


Τ Ε Τεχνολόγων Γεωπονίας 

60 


ΤΕ Τεχνολόγων Τροφίμων 

60 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ 

ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων 

60 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΚΑΙ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ 




ΔΕ Προσωπικού Η/Υ 

20 


ΔΕ Σπερματεγχυτών 

50 


ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 

30 


ΥΕ Εργατών 

20 


ΠΕ Γεωπόνων (ΙΔΟΧ) 

60 


ΠΕ Κτηνιάτρων (ΙΔΟΧ) 

60 


ΥΕ Εργατών (ΙΔΟΧ) 

60 


Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής προκαλείται 
δαπάνη η οποία θα καλυφθεί από πιστώσεις που έχουν 
προβλεφθεί στον Προϋπολογισμό οικονομικού έτους 
2017 της Περιφέρειας Πελοποννήσου, ως ακολούθως: 

Για τη Δ/νση Ανάπτυξης της Π.Ε. Αρκαδίας η προκα- 
λούμενη επιπλέον δαπάνη ύψους 7.000,00 € θα καλυφθεί 
από πιστώσεις που έχουν εγγράφει στον Προϋπολογισμό 
οικονομικού έτους 2017 της Περιφέρειας Πελοποννή¬ 
σου - Π.Ε. Αρκαδίας και συγκεκριμένα στους Ε.Φ. 072 - 
ΚΑΕ 0719.0001, Ε.Φ. 072 - ΚΑΕ 0721.0001, Ε.Φ. 072 - ΚΑΕ 
0722.0001. 

Για τις Δ/νσεις, Τμήματα - Γραφείο της Π.Ε. Αργολίδας η 
συνολική προκαλούμενη δαπάνη ύψους 76.000,00 € θα 
καλυφθεί από πιστώσεις που έχουν εγγράφει στον Προ¬ 
ϋπολογισμό οικονομικού έτους 2017 της Περιφέρειας 
Πελοποννήσου - Π.Ε. Αργολίδας και συγκεκριμένα στον 
Ε.Φ. 072 - ΚΑΕ 0719.0071, Ε.Φ. 072 - ΚΑΕ 0721.0071, Ε.Φ. 
072-ΚΑΕ 0722.0071. 

Για τη Δ/νση Αγροτικής Οικονομίας και Κτηνιατρικής 
Π.Ε. Κορινθίας η προκαλούμενη επιπλέον δαπάνη ύψους 
5.600,00 € θα καλυφθεί από πιστώσεις που έχουν εγγρά¬ 
φει στον Προϋπολογισμό οικονομικού έτους 2017 της 
Περιφέρειας Πελοποννήσου -Π.Ε. Κορινθίας και συγκε¬ 
κριμένα στον ΚΑΕ 02.072.0721.0001 

Ανάλογες πιστώσεις θα προβλεφθούν στους προϋπο¬ 
λογισμούς της Περιφέρειας Πελοποννήσου των επόμε¬ 
νων ετών. 

Κατά τα λοιπά ισχύει η αριθμ. 141515/5-10-2016 από¬ 
φαση του ασκούντος καθήκοντα Γενικού Γραμματέας 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτικής 


Ελλάδας και Ιονίου περί Καθορισμού ανώτατου ορίου 
επιτρεπομένων ημερών κίνησης εκτός έδρας, υπαλλή¬ 
λων υπηρετούντων στην Περιφέρεια Πελοποννήσου 
και στο Ν.Π.Δ.Δ. «Αρδευτικός Οργανισμός Στυμφαλίας 
Ασωπού Κορινθίας (Α.Ο.Σ.Α.Κ.)», εποπτευόμενο από την 
Περιφέρεια Πελοποννήσου, για το έτος 2016 και εφεξής 
(ΦΕΚ 3423/τ.Β/25.10.2016). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη 10 Ιουλίου 2017 
Ο Συντονιστής Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΕΟΔΩΡΟΥ 


Αριθμ. απόφ. 82/2017 (4) 

Απόφαση Δημάρχου για υπερωριακή απασχόλη¬ 
ση Ληξίαρχου Παξών έτους 2017. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΞΩΝ 

Αφού έλαβε υπ'όψιν: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Την απόφαση Δημάρχου Παξών 57/2016 περί ορι¬ 
σμού Ληξιάρχου στο Δήμο Παξών. 

3. Τις διατάξειςτου ν. 3584/2007 (ΦΕΚ 143/Α/28.6.2007). 

4. Τις διατάξεις της παρ. 14 του άρθρου 9 ν. 2307/1995 
(ΦΕΚ 113 α) και τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/ 
2015. 
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5. Το γεγονός ότι έχει προβλεφθεί επαρκής πίστωση 
στον ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟ 2017 του ΔΗΜΟΥ ΠΑΞΩΝ στον 
κα 10.6012 στο σκέλος των εξόδων με ποσό 4000,00€ 

6. Το γεγονός ότι στον ανωτέρω υπάλληλο έχουν ανα¬ 
τεθεί και άλλα καθήκοντα πλην του ΛΗΞΙΑΡΧΟΥ, απο¬ 
φασίζουμε: 

Καθορίζουμε μέχρι 20 ώρες ανά μήνα υπερωριακής 
απασχόλησης για το 2017 στον ΜΗΤΣΙΑΛΗ ΣΩΦΡΟΝΙΟ 
του ΣΤΑΜΑΤΙΟΥ, ΜΟΝΙΜΟ ΥΠΑΛΛΗΛΟ ΔΗΜΟΥ ΠΑΞΩΝ, 
ΒΑΘΜΟΥ Γ, ΤΕ 17 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ -ΟΙΚ /ΚΟΥ για την ΕΚΤΕ¬ 
ΛΕΣΗ ΑΣΚΗΣΗΣ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ ΛΗΞΙΑΡΧΟΥ ΔΗΜΟΥ 
ΠΑΞΩΝ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Γάιος Παξών, 26 Ιουνίου 2017 

Ο Δήμαρχος 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΒΛΑΧΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 83/2017 (5) 

Υπερωριακή απασχόληση υπαλλήλων Υπηρεσιών 

Δήμου Παξών έτους 2017. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΑΞΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/ 
2010. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 48 του ν. 3584/2007. 

3. Τ ις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

4. Την υπ'αριθμ. 2/1015 /ΔΕΠ/05.01.2016 Εγκύκλιο του 
Υπουργείου Οικονομικών. 

5. Το ΦΕΚ 17/12-1-2017. 

6. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο που σύμφωνα με τον ΟΕΥ είναι ελάχιστος. 

7. Τις εποχιακές, έκτακτες και κατεπείγουσες υπηρε¬ 
σιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά το τρέχον έτος 
για την αντιμετώπιση αναγκών, οι οποίες επιβάλλουν την 
απασχόληση προσωπικού των τμημάτων των υπηρεσιών 

1.ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ[Περιλαμβάνονται γραμ¬ 
ματειακή υποστήριξη σε Ν.Π.Ι.Δ, Ν.Π.Δ.Δ. του ΔΗΜΟΥ 
ΠΑΞΩΝ, σύνταξη ισολογισμών - απολογισμών - προϋ¬ 
πολογισμών που απαιτούνται ώρες εργασίας πέραν 
του κανονικού ωραρίου, καθώς και της τήρησης και κα¬ 
τάρτισης των πρακτικών των συνεδριάσεων του ΔΗΜ. 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ, ΟΙΚ. ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ, τωνΤΟΠ. ΣΥΜΒΟΥΛΙΩΝ, 
του ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΑΚΟΥ ΣΤΑΘΜΟΥ, των Ν.Π.Δ.Δ. και ΝΠΙΔ 
του ΔΗΜΟΥ ΠΑΞΩΝ. 2. ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΟΣ 
έκτακτη καθαριότητα, ιδιαίτερα σε περιόδους εορτών, 
έκτακτων φυσικών φαινομένων και της τουριστικής πε¬ 
ριόδου όπου απαιτούνται πολλές φορές εργασίες πέραν 
του κανονικού ωραρίου. 3. ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ για 
έκτακτες βλάβες και εργασία πέραν του του κανονικού 
ωραρίου εργασίας. 

8. Ότι η δαπάνη που θα προκόψει από την ως άνω 
απασχόληση θα καλυφθεί από τους ΚΑ του προϋπολο¬ 
γισμού ως ακολούθως: - ΚΑΕ 10.6012, ποσό 4.000,00€ 
20.6012 ποσό 2.000,00€ και 25.6012 ποσό 2.000,00€ 


υπερωριακής εργασίας και σε περίπτωση που δεν 
επαρκούν τα αναγραφόμενα ποσά θα γίνει αναμόρφω¬ 
ση του ΠΡΟΫΠΟΛΟΓΙΣΜΟΥ ΔΗΜΟΥ ΠΑΞΩΝ ΟΙΚ. ΕΤΟΥΣ 
2017, αποφασίζουμε: 

1. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση ΕΞΙ (6) 
ΔΙΟΚΗΤΙΚΩΝ υπαλλήλων του Δήμου ΠΑΞΩΝ, μίας (1) 
Βρεφονηπιοκόμου ενός (1) Κλητήρα-Θυρωρού, ενός (1) 
υπαλλήλου ΚΕΠ και τωνΤΡΙΩΝ(3) ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ ΥΕ, 
κατά το β' εξάμηνο 2017, για 20 ώρες ανά υπάλληλο μη- 
νιαίως, με την προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση, 
για την κάλυψη των προμνημονευόμενων υπηρεσιακών 
αναγκών του Δήμου. 

2. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση τρεις (3) 
υπαλλήλων ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ, υπαλλήλων 
του Δήμου, κατά τοβ' εξάμηνο 2017, για 20 ώρες ανά 
υπάλληλο μηνιαίως, με την προβλεπόμενη από το Νόμο 
αποζημίωση, για την κάλυψη των προμνημονευόμενων 
υπηρεσιακών αναγκών του Δήμου. 

3. Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση ΔΥΟ (2) 
υπαλλήλων ΥΔΡΕΥΣΗΣ, υπαλλήλων του Δήμου, κατά το 
β' εξάμηνο 2017, για 20 ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως, 
με την προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση, για 
την κάλυψη των προμνημονευόμενων υπηρεσιακών 
αναγκών του Δήμου. 

Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προσωπι¬ 
κού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα με τις 
ανάγκεςτης Υπηρεσίας. Με απόφαση του Δημάρχου, θα 
βεβαιώνεται η υπερωριακή απασχόληση του υπαλλήλου 
μετά από εισήγηση του αρμόδιου Προϊσταμένου. 

Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευση της στην 
Εφημερίδα της Κυβερνήσεως κατά την παρ. Α.1 του άρ¬ 
θρου 20 του ν. 4354/2015. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Παξοί, 26 Ιουνίου 2017 

Ο Δήμαρχος 

ΣΠΥΡΙΔΩΝ ΒΛΑΧΟΠΟΥΛΟΣ 


Αριθμ. πράξης 66 (6) 

Ένταξη μέλους Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού σε κατηγορία Ε.ΔΙ.Π. του Αλεξάν- 
δρειου Τεχνολογικού Εκπαιδευτικού Ιδρύματος 
Θεσσαλονίκης. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΟΥ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΙΔΡΥΜΑΤΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Έχοντας υπ'όψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 1404/1983 (ΦΕΚ 173/τ.Α7 
24.11.1983) «Δομή και λειτουργία των Τεχνολογικών 
Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων (ΤΕΙ)», όπως ισχύουν. 

2. Τ ις διατάξεις του άρθρου 29 παρ. 2 του ν. 4009/2011 
(ΦΕΚ 195/τ.Α76-9-2011) όπως αντικαταστάθηκε με το 
άρθρο 27 παραγρ. 12α, το άρθρο 27 παραγρ. 9α και το 
άρθρο 64 παραγρ. Ια του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/τ.Α7 
11.5.2016). 
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3. Τις διατάξεις του άρθρου 68 παρ. 3 υποπαραγρ. 2 
και 5 του ν. 4235/2014 (ΦΕΚ 32/τ.Α'/11 -2-2014). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 55 παρ. 2 του ν. 4264/2014 
(ΦΕΚ 118/τ.Α'/15-5-2014) όπως αντί καταστάθηκε με το 
άρθρο 27 παραγρ. 5 του ν. 4386/2016 (ΦΕΚ 83/τ.Α7 
11.5.2016). 

5. Τις διατάξεις του άρθρου 20 παραγρ. 2 του 
ν. 4452/2017 (ΦΕΚ 17/τ.Α'/15.02.2017). 

6. Το π.δ. 160/2008 (ΦΕΚ 220/τ.Α'/3-11 -2008). 

7. Το π.δ. 82/2013 (ΦΕΚ 123/τ.Α'/3-6-2013) «Συγχώ¬ 
νευση Σχολών - Μετονομασία Τμημάτων Συγχώνευση 
Τμημάτων - Κατάργηση Τμημάτων - Συγκρότηση Σχολών 
του ΑΤΕΙ-Θ». 

8. Τη με αριθμ. ΣΦ 10.1/86/21-3-2017 αίτηση του Χα¬ 
ράλαμπου Χαραλαμπίδη του Κωνσταντίνου, μέλους Ει¬ 
δικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού του ΑΤΕΙΘ 
του Τμήματος Λογιστικής και Χρηματοοικονομικής της 
Σχολής Διοίκησης και Οικονομίας, με την οποία αιτήθηκε 
την ένταξη του στην κατηγορία Εργαστηριακού Διδακτι¬ 
κού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π). 

9. Τη με αρ. πρωτ. ΣΦ10.1/181/15-06-2017 εισήγη¬ 
ση της τριμελούς Επιτροπής της Σχολής Διοίκησης και 
Οικονομίας του ΑΤΕΙ-Θ. 

10. Το υπ' αριθμ. 05/03-07-2017 (θέμα 3ο) απόσπα¬ 
σμα πρακτικού της Διεύθυνσης της Σχολής Διοίκησης 
και Οικονομίας, το οποίο αποφάσισε ομόφωνα την 
ένταξη του Χαράλαμπου Χαραλαμπίδη μέλους κατη¬ 
γορίας Ε.Τ.Ε.Π., στην κατηγορία Εργαστηριακού Διδα¬ 
κτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.) στοΤμήμα Λογιστικής και 
Χρηματοοικονομικής. 

11. Τα στοιχεία του προσωπικού του Μητρώου από 
τα οποία, μεταξύ άλλων, προκύπτει ότι: 

α) Με την αριθμ. 65/21.05.2014 πράξη του Προέδρου 
ΑΤΕΙ-Θ η οποία εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 68 παραγρ. 3 του ν. 4235/2014 όπως ισχύει και 
δημοσιεύτηκε στις 11.07.2014 στο ΦΕΚ 1892/τ.Β' δια¬ 
πιστώθηκε αναδρομικά από 11.02.2014 η αυτοδίκαια 
μετατροπή της οργανικής θέσης που κατείχε ως Ειδικό 
Τεχνικό Προσωπικό (Ε.Τ.Π) του ΑΤΕΙ-Θ σε αντίστοιχη 
θέση μόνιμου μέλους Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού (Ε.ΤΕ.Π) του Ιδρύματος μας. 

β) Η ένταξή του στην αντίστοιχη οργανική θέση μό¬ 
νιμου Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού Προσωπικού 
(Ε.Τ.Ε.Π) του κλάδου ΤΕ1 με ειδικότητα «Πληροφορική με 


εμπειρία σε Η3 γ0\λ/3γθ και σε εγκατάσταση και συντήρηση 
δικτυακών εφαρμογών» με βαθμό Β' και Μ.Κ 6ο. 

γ) Είναι κάτοχος από 30.10.1989 πτυχίου τουΤμήματος 
Ηλεκτρονικής της Σχολής Τεχνολογικών Εφαρμογών του 
Τ.Ε.Ι Θεσσαλονίκης. 

δ) Είναι κάτοχος από 01.07.2015 Μεταπτυχιακού 
Διπλώματος που απονεμήθηκε από το Αλεξάνδρειο 
Τεχνολογικό Εκπαιδευτικό Ιδρυμα Θεσσαλονίκης του 
Τμήματος Μηχανικών ΠληροφορικήςΤ.Ε, μετά την ολο¬ 
κλήρωσή του. 

12. Την αρ. 1 /4-2-2013 πράξη Συμβουλίου του ΑΤΕΙΘ 
(ΦΕΚ 44/τ.Υ.Θ.Δ.Δ/6-2-2013) και την αρ. 37225/Ε5/ 
15.3.2013 Υ.Α. (ΑΔΑ ΒΕΔΧ9-Γ42). 

13. Το γεγονός ότι με την απόφαση αυτή δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του τακτικού προϋπολογισμού, 
αποφασίζουμε: 

Την ένταξη του Χαράλαμπου Χαραλαμπίδη του Κων¬ 
σταντίνου, μέλους Ειδικού Τεχνικού Εργαστηριακού 
Προσωπικού του ΑΤΕΙΘ σε οργανική θέση της κατηγο¬ 
ρίας Τεχνολογικής Εκπαίδευσης, κλάδου ΤΕ1 Πληρο¬ 
φορικής με βαθμό Β' και Μ.Κ. 6ο, στην κατηγορία του 
Εργαστηριακού Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π.), με 
διατήρηση κατά το χρόνο ένταξης της βαθμολογικής 
και μισθολογικής του κατάστασης έως την έκδοση του 
προβλεπόμενου στην παράγραφο 6 του άρθρου 29 του 
ν. 4009/2011 Προεδρικού Διατάγματος και του προβλε¬ 
πόμενου Οργανισμού του Ιδρύματος, επειδή κατά το 
χρόνο υποβολής της αίτησής του διαθέτει τα προσόντα 
που ορίζονται στην περίπτωση δ'της παραγράφου 3 του 
άρθρου 79 του ν. 4009/2011, όπως αντικαταστάθηκε με 
την παράγραφο 21 του άρθρου 39 του ν. 4186/2013 και 
το άρθρου 64 παραγρ. 2 του ν. 4386/2016. 

Η οργανική θέση της κατηγορίας του Ειδικού Τεχνι¬ 
κού Εργαστηριακού Προσωπικού (Ε.Τ.Ε.Π.) στην οποία 
υπηρετεί ο προαναφερόμενος μετατρέπεται αυτοδί¬ 
καια με την ολοκλήρωση της διαδικασίας ένταξής του 
σε αντίστοιχη θέση της κατηγορίαςτου Εργαστηριακού 
Διδακτικού Προσωπικού (Ε.ΔΙ.Π). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 6 Ιουλίου 2017 

Ο Πρόεδρος 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΒΑΡΣΑΜΙΔΗΣ 
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ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 


























